
Отчет об исполнении плана работы по противодействию коррупции во 2 квартале 2022 года*
государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Свердловской области

«Екатеринбургская школа № 4, реализующая адаптированные основные общеобразовательные программы» 
(ГБОУ СО «Екатеринбургская школа № 4»)

№ 
пункта

Наименование мероприятия Плана Сроки 
исполнения

Ответственный/ые 
за исполнение 
мероприятия

Информация о реализации 
мероприятия 

(проведенная работа)

Оценка результатов 
выполнения 
мероприятия 
(результат)

1 2 3 4 5 6
1. Проведение периодической оценки 

коррупционных рисков в целях выявления 
сфер деятельности организации, наиболее 
подверженных таким рискам, и разработка 
соответствующих мер

25.04.2022 Директор Алябьева 
А.А., Смирнова С.А., 
председатель 
комиссии по 
противодействию 
коррупции

Главным бухгалтером ОУ
представлена аналитическая справка 
по итогам расходов за 1 квартал 2022 
года. Коррупционной составляющей 
не выявлено

Выполнено в полном 
объеме в установленные 
сроки

2. Обеспечение деятельности Комиссии по 
противодействию коррупции в ГБОУ СО 
«Екатеринбургская школа № 4»

03.06.2022 Смирнова С.А., 
председатель 
комиссии по 
противодействию 
коррупции

Выписка из протокола заседания 
Комиссии по противодействию 
коррупции от 03.06.2022 №2/22 
Повестка:

1. О выполнении решений
предыдущих заседаний
комиссии. Секретарь комиссии 
Храмцова А. П.

2. О выполнении Плана
мероприятий организации по 
противодействию коррупции 
за 2 квартал
2022г. .Председатель комиссии 
Смирнова С.А., член комиссии 
Куренкова С. Н.

3. О контроле за финансово­
хозяйственной деятельностью 
организации за 2 квартал 2022 
г. Главный бухгалтер Лазарева 
Г.Л.

4. Об осуществлении контроля за

Выполнено в полном 
объеме в установленные 
сроки. Внутренний аудит 
организации работы по 
противодействию 
коррупции, 
официального сайта 
осуществлен, раздел 
«Противодействие 
коррупции» приведен в 
соответствии с 
рекомендациями



2

* >

размещением заказов на 
поставку товаров, выполнение 
работ, оказание услуг в 
организации за 2 квартал 2022 
г. Бухгалтер Кириллова Т.Ю.

5. О результатах контроля над 
распределением 
стимулирующей части фонда 
оплаты труда работникам 
организации за 2 квартал 
2022г. Зам. директора по УВР 
Красильникова Н.Л.

6. О результатах контроля над
получением, учётом,
хранением, заполнением и 
порядком выдачи документов 
государственного образца
(свидетельств об обучении). 
Зам. директора по УВР 
Красильникова Н.Л.

Решение:
1 вопрос. Решения заседания от 
30.03.2022 № 5/22 выполнены в 
полном объеме.
2. План мероприятий учреждения по 
противодействию коррупции в 2 
квартале 2022 года выполнен в полном 
объеме в установленные сроки.
3 вопрос. Согласно представленной 
информации недостач и хищений 
материальных ценностей, денежных 
средств, а также порчи материальных 
ценностей не выявлено.
4 вопрос. Принять к сведению
информацию. Коррупционной
составляющей по закупкам товаров, 
работ, услуг для обеспечения нужд 
школы в 2 квартале 2022 года не 
выявлено.
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5 вопрос. Принять к сведению
информацию о распределении
стимулирующей оплаты труда за 2 
квартал 2022 г.
6 вопрос. Информацию принять к
сведению. Коррупционная
составляющая не выявлена.

3. Обеспечение соблюдения правомерности 
распределения стимулирующей части 
фонда оплаты труда

03.06.2022 Красильникова Н.Л., 
зам директора по УВР

Проанализированы выписки из 
протоколов заседаний премиальной 
комиссии. В результате контроля 
выяснено: распределение
стимулирующей части фонда оплаты 
труда осуществляется в соответствии с 
Положением № 5
«О порядке установления

стимулирующих выплат работникам 
ГКОУ СО «Екатеринбургская школа 
№ 4», Положением № 6 «О комиссии 
по премированию работников ГКОУ 
СО «Екатеринбургская школа № 4», с 
учетом ПЭТ работников ОУ.
Коррупционной составляющей не 
выявлено.

Выполнено в полном 
объеме в установленные 
сроки.

4. Проведение социологического 
исследования среди родителей 
«Удовлетворенность потребителей 
качеством образовательных услуг»

Июнь 2022 Красильникова Н.Л., 
зам. директора по 
УВР, Куренкова С.Н., 
зам. директора по 
УВР

Исследование осуществляется через 
онлайн-форму на официальном сайте 
школы.
Ежедневный мониторинг сообщений, 
отправляемых через ПОС единого 
портала Госуслуг «Жалобы на все»

Выполнено в полном 
объеме в установленные 
сроки

5. Размещение и обновление на 
информационных стендах школы

Май 2022 Гречко Н.В., учитель, 
член комиссии по

На постоянной основе действует 
сменяемый информационный стенд

Выполнено в полном 
объеме в установленные
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контактных телефонов «горячих линий», 
мини плакатов социальной рекламы, 
направленных на профилактику 
коррупционного поведения

противодействию 
коррупции

«Антикоррупционное просвещение», 
наполнен актуальной редакцией 
Закона о противодействии коррупции, 
Закона Свердловской области от 
20.02.2009 № 2-03 «О
противодействии коррупции в 
Свердловской области», Положением 
о Комиссии по противодействию 
коррупций ГКОУ СО
«Екатеринбургская школа № 4», 
выписками заседаний Комиссии по 
противодействию коррупции,
обозначено ответственное лицо ОУ за 
профилактику коррупционных
правонарушений, имеется информация 
о телефонах доверия для сообщения о 
фактах коррупции, размещены 
буклеты «Подарок может стать 
взяткой», «Достоинство. Совесть. 
Честь», «России с коррупцией не по 
пути».

сроки

7. Своевременное информирование 
посредством размещения на официальном 
сайте организации о проводимых и других 
важных событиях школы

В течение 3-х 
дней со дня 
проведения 
мероприятия

Куренкова С.Н., зам. 
директора по УВР, 
ЧаюкМ.В., 
администратор сайта

Информация размещается
своевременно на официальном сайте 
школы ГЛАВНАЯ-НОВОСТИ-

СОБЫТИЯ

Выполнено в полном 
объеме в установленные 
сроки

8. Общешкольное родительское собрание с 
включением вопросов по 
противодействию коррупции

25.05.2022 Куренкова С.Н., зам 
директора по УВР

Вопрос повестки общешкольного 
родительского собрания
«Профилактика коррупционных и 
иных правонарушений»

Выполнено в полном 
объеме в установленные 
сроки

9. Осуществление контроля за соблюдением 
требований, установленных Федеральным 
законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О 
контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд»

03.06.2022 Алябьева А.А., 
директор, Кириллова 
Т.Ю., бухгалтер

Проверено выполнение условий 
выполнения договоров. 
Коррупционной составляющей не 
выявлено

Выполнено в полном 
объеме в установленные 
сроки

10. Осуществление контроля за организацией 
и проведением ИА

03.06.2022 Красильникова Н.Л., 
зам директора по УВР

Зам. директора по УВР представлена 
информационная справка об 
организации итоговой аттестации в 
2021 -2022 учебном году.

Выполнено в полном 
объеме в установленные 
сроки
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Итоговая аттестация организована в 
соответствии с приказом директора от 
25.05.2022 № ИО-ОД и на основании 
Положений об итоговой аттестации. 
Коррупционной составляющей не 
выявлено

И. Осуществление контроля за получением, 
учетом, хранением, заполнением и 
порядком выдачи документов 
государственного образца об обучении

03.06.2022 Красильникова Н.Л., 
зам директора по УВР

Проверен журнал выдачи свидетельств 
об обучении. Нарушений не выявлено

Выполнено в полном 
объеме в установленные 
сроки
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