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Отчет об исполнении плана работы по противодействию коррупции учреждения на 2025–2026 годы в 2025 году 
 государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Свердловской области  

«Екатеринбургская школа № 4, реализующая адаптированные основные 

 общеобразовательные программы» 

(ГБОУ СО «Екатеринбургская школа № 4»)  

 
№ 

пункта 
Наименование 

мероприятия 

Плана 

Сроки 

исполнени

я 

Ответственный/

ые за 

исполнение 

мероприятия 

Информация о реализации мероприятия 
(проведенная работа) 

Оценка 

результатов 

выполнения 

мероприятия 

(результат) 
1 2 3 4 5 6 
1 Обновление 

пакета 

документов по 

действующему 

законодательству, 

необходимых для 

работы по 

предупреждению 

коррупционных 

проявлений 

25.12.2025 Зам. директора 

по УВР 
Проведен анализ накопительных материалов комиссии по противодействию 

коррупции (протоколы комиссии, материалы выступлений, приказы, локальные 

нормативные акты, листы ознакомления с ЛНА ОУ, обучение, правовое 

просвещение работников школы, антикоррупционное воспитание 

обучающихся). 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

2 Анализ и 

уточнение 

должностных 

обязанностей 

работников, 

исполнение 

которых в 

наибольшей мере 

подвержены 

25.12.2025 Директор, 

специалист по 

кадрам 

Проанализированы должностные обязанности директора, зам. директора по 

УВР, зам. директора по АХР, главного бухгалтера, бухгалтера, специалиста по 

кадрам. Анализ показал, что при исполнении служебных обязанностей 

коррупционные риски не выявлены. 

 
 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 
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риску 

коррупционных 

проявлений 
3 Корректировка 

карты 

коррупционных 

рисков 

образовательной 

организации, 

перечня 

должностей, 

связанных с 

высокими 

коррупционными 

рисками 

29.12.2025 Специалист по 

кадрам 

Проект карты коррупционных рисков рассмотрен   на заседании комиссии от 

25.03.2025.  

На заседании комиссии от 29.12.2025   карта рассмотрена, актуальна, в 

корректировке не нуждается. 

 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

4 Заполнение 

работниками ОУ 

Декларации о 

конфликте 

интересов 

29.12.2025 Зам. директора 

по УВР 
Декларации заполнены 99% работниками ОУ.  

 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 
5 Обеспечение 

эффективного 

функционировани

я Комиссии по 

противодействию 

коррупции в 

ГБОУ СО 

«Екатеринбургска

я школа № 4» 

25.03.2025 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зам. директора 

по УВР, главный 

бухгалтер 

Выписка из протокола № 1/25 заседания комиссии по противодействию 

коррупции от 25.03.2025. 
Повестка: 

1. О выполнении решений комиссии, принятых на заседании в IV квартале 

2024 года.  

2. О выполнении Плана мероприятий организации по противодействию 

коррупции за IV квартал 2024 года.  

3. О контроле за финансово-хозяйственной деятельностью организации в 

IV квартале 2024 года.  

4. Об осуществлении контроля за размещением заказов на поставку 

товаров, выполнение работ, оказание услуг в организации в IV квартале 

2024 года.  

5. О результатах контроля над распределением стимулирующей части 

фонда оплаты труда работникам организации за IV квартал 2024 года.  

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 
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11.06.2025 
 

 

 

 

 

 

 

6. О результатах анализа Декларации о конфликте интересов ГБОУ СО 

«Екатеринбургская школа № 4». 

7. О размещении информации в разделе «Противодействие коррупции» на 

официальном сайте образовательной организации. 

8. О рассмотрении проекта карты коррупционных рисков. 

Решение по 1 вопросу Решения заседания от 11.12.2024 № 4/24 выполнены в 

полном объеме. 
Решение по 2 вопросу.  План мероприятий организации по противодействию 

коррупции за IV квартал 2024 года выполнен в полном объеме. 
Решение по 3 вопросу. Согласно представленной информации недостач и 

хищений материальных ценностей, денежных средств, а также порчи 

материальных ценностей не выявлено. 
Решение по 4 вопросу. Принять к сведению информацию. Коррупционной 

составляющей по закупкам товаров, работ, услуг для обеспечения нужд школы в 

не выявлено. 
Решение по 5 вопросу. Принять к сведению информацию о распределении 

стимулирующей оплаты труда за IV квартал 2024 года. 
Решение по 6 вопросу. По итогам анализа Декларации - конфликта интереса в 

ГБОУ СО «Екатеринбургская школа № 4» не выявлено. 
Решение по 7 вопросу. Регулярно обновлять информацию на официальном сайте 

школы об антикоррупционной деятельности образовательной организации, 

поддерживать актуальность данного раздела. 
Решение по 8 вопросу. Согласовать проект карты коррупционных рисков.   

Осуществлять уточнение (корректировку) карты коррупционных рисков с 

периодичностью не реже одного раза в год. 
Выписка из протокола 2/25 заседания комиссии по противодействию коррупции 

от 11.06.2025. 
Повестка: 

1. О выполнении решений комиссии, принятых на заседании в 1 квартале 

2025 года. 
2. О выполнении Плана мероприятий организации по противодействию 

коррупции за 1 квартал 2025 года. 
3. О результатах контроля над распределением стимулирующей части 

фонда оплаты труда работников организации за 1 квартал 2025 года. 
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25.09.2025 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. О результатах контроля над получением, учетом, хранением, 

заполнением и порядком выдачи документов государственного образца 

(свидетельств об обучении). 
5. О результатах контроля за приемом и отчислением обучающихся ГБОУ 

СО «Екатеринбургская школа № 4». 

6. О результатах мониторинга родственных связей в ГБОУ СО 

«Екатеринбургская школа № 4». 
Решение по 1 вопросу. Решения заседания от 25.03.2025 года № 1/25 выполнены 

в полном объеме. 
Решение по 2 вопросу. План мероприятий выполнен в полном объеме. 
Решение по 3 вопросу. Принять к сведению информацию о распределении 

стимулирующей части оплаты труда за 1 квартал 2025 года. Коррупционной 

составляющей не выявлено. 
Решение по 4 вопросу. Информацию принять к сведению. 
Решение по 5 вопросу. Принять к сведению информацию. Коррупционной 

составляющей по приему и отчислению обучающихся ГБОУ СО 

«Екатеринбургская школа № 4» не выявлено. 
Решение по 6 вопросу. При мониторинге родственных связей в ГБОУ СО  
«Екатеринбургская школа № 4» коррупционно опасной ситуации не выявлено. 
Выписка из протокола № 3/25 заседания комиссии по противодействию 

коррупции от 25.09.2025.        
Повестка: 
      1.О выполнении решений Комиссии, принятых на заседании во 2 квартале 

2025 г.  

       2.О выполнении Плана мероприятий организации по противодействию 

коррупции за 2 квартал 2025 г.  

3. О контроле за финансово-хозяйственной деятельностью организации за 

первое полугодие 2025 г.  

4. Об осуществлении контроля за размещением заказов на поставку 

товаров, выполнение работ, оказание услуг в организации за первое 

полугодие 2025 г.  

5. О результатах контроля по вопросам обоснованности и правильности 

сдачи в аренду площадей, иного имущества, находящегося в 
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государственной собственности, баз данных имущества, обеспечения его 

сохранности, целевого и эффективного использования.  

6. О результатах контроля над распределением стимулирующей части 

фонда оплаты труда работникам организации за 2 квартал 2025 г.  

7. О размещении информации в разделе «Противодействие коррупции» на 

официальном сайте образовательной организации. 

Решение по 1 вопросу. Решения заседания от 11.06.2025 № 2/25 выполнены в 

полном объеме. 
Решение по 2 вопросу. Признать работу Комиссии в 2 квартале 2025 года 

удовлетворительной. 
Решение по 3 вопросу. Согласно представленной информации недостач и 

хищений материальных ценностей, денежных средств, а также порчи 

материальных ценностей не выявлено. 
Решение по 4 вопросу. Принять к сведению информацию. Коррупционной 

составляющей по закупкам товаров, работ, услуг для обеспечения нужд школы в 

первом полугодии 2025 года не выявлено, закупки осуществляются в 

соответствии ФЗ от 5.05.2013 г.№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд». 
Решение по 5 вопросу. Коррупционной составляющей по вопросу 

обоснованности и правильности сдачи в аренду площадей, иного имущества, 

находящегося в государственной собственности, баз данных имущества, 

обеспечения его сохранности, целевого и эффективного использования не 

выявлено. 
Решение по 6 вопросу. Информацию о премировании и единовременной выплате 

работникам принять к сведению  
Решение по 7 вопросу. Постоянно обновлять информацию на официальном сайте 

ГБОУ СО «Екатеринбургская школа №4» об антикоррупционной деятельности 

образовательной организации. 
Выписка из протокола № 4/25 заседания комиссии по противодействию 

коррупции от 29.12.2025.        
Повестка: 

1. О выполнении решений комиссии, принятых на заседании комиссии в 3 

квартале 2025 года. 
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29.12.2025 

2. О выполнении Плана мероприятий организации по противодействию 

коррупции за 3 квартал 2025 года. 

3. О результатах контроля над распределением стимулирующей части 

фонда оплаты труда работникам организации за 3 квартал 2025 года. 
4. О результатах контроля над размещением на официальном сайте и 

информационных стендах школы информации об антикоррупционной 

деятельности организации для обеспечения возможности ее 

общественного обсуждения. 

5. О проекте плана работы комиссии по противодействию коррупции на 

2026 год. 
6. О корректировке карты коррупционных рисков. 

Решение по 1 вопросу. Решения заседания от 25.09.20525№ 3Ъ25 выполнены в 

полном объеме. 
Решение по 2 вопросу. Признать работу комиссии в 3 квартале 2025 года 

удовлетворительной. 
Решение по 3 вопросу. Принять к сведению информацию о распределении 

стимулирующей части оплаты труда за 3 квартал 2025 года. 
Решение по 4 вопросу. Информация размещается, актуальна. 
Решение по 5 вопросу. Принять плана работы комиссии по противодействию 

коррупции на 2026 год. 

Решение по 6 вопросу. Принять к сведению информацию по карте 

коррупционных рисков, карта актуальна.  

6 Размещение 

материалов по 

вопросам 

противодействия 

коррупции на 

сайте организации 

в разделе 

«Противодействие 

коррупции», 

информационное 

наполнение 

раздела (правовые 

акты, буклеты, 

памятки) 

Март 2025 
Сентябрь 

2025 
Декабрь 

2025 

Зам. директора 

по УВР, 

администратор 

сайта 

Осуществлен внутренний аудит организации работы по противодействию 

коррупции. 
Размещены материалы по антикоррупционному просвещению «Памятка об 

установленной законодательством Российской Федерации ответственности за 

коррупционные правонарушения и преступления», «Региональный телефон 

доверия», «Памятка для родителей о незаконных сборах денежных средств в 

образовательных организациях». 

 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 
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7 Размещение и 

обновление на 

информационных 

стендах школы 

контактных 

телефонов 

«горячих линий», 

мини-плакатов 

социальной 

рекламы, 

направленных на 

профилактику 

коррупционного 

поведения 

21.02.2025 
 

 

 
15.04.2025 

 

 
28.11.2025 
 

 
13.12.2025 

 
 

Педагог-

организатор 

 

 

 

 

 
Учитель 

Актуализирован информационный стенд, размещены памятки «Не дари-не 

принимай», «Как сообщить о коррупционных действиях», «Памятка ученику по 

антикоррупционной политике», «А ты знаешь, что такое коррупция» и др. 
 
Размещены материалы «Мы против коррупции в образовании», «Коррупция 

вчера, сегодня, завтра», «Памятка ЖКХ». 
 
Актуализирован информационно-просветительский стенд «Все о коррупции». 
 

 
Размещена памятка «О запрете дарить подарки». 
09.12.2025 осуществлялось консультирование родителей (законных 

представителей) по вопросам организации образования детей с ОВЗ, так же 

родители информируются через классные чаты.  

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

8 Обеспечение 

деятельности 

платформы 

обратной связи 

единого портала 

гос. услуг 

«Жалобы на все» 

в сфере 

противодействия 

коррупции 

Ежедневн

ый 

мониторин

г сайта 

Директор, 

администратор 

сайта 

Открытый (беспарольный) доступ к «Электронной приемной» руководителя 

официального сайта ОО обеспечен в постоянном режиме,  
ПОС единого портала госуслуг «Решаем вместе», размещенной на ГЛАВНЫЙ 

официальный сайт ОО, ПОС единого портала госуслуг «Жалобы на все», 

размещенной в разделе «Противодействие коррупции». 
 Предложения, жалобы не зафиксированы. 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

9 Экспертиза жалоб 

и обращений 

граждан, 

поступающих 

через 

информационные 

каналы связи на 

предмет 

установления 

фактов 

проявления 

коррупции 

По мере 

поступлен

ия 

обращени

й 

Директор  Жалобы, обращения о фактах проявления коррупции должностными лицами 

школы не поступали. 
Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 
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должностными 

лицами школы 
10  Контроль 

недопущения 

фактов 

неправомерного 

взимания 

денежных средств 

с родителей 

(законных 

представителей) 

29.08.2025 Зам. директора 

по УВР 
Повторное ознакомление на совещании при зам. директора по УВР от 

28.08.2025 с приказом директора «О запрете сбора денежных средств с 

родителей (законных представителей)». Коррупционно опасная ситуация не 

выявлена. 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

11 Своевременное 

информирование 

посредством 

размещения 

информации на 

официальном 

сайте организации 

о проводимых 

мероприятиях и 

других важных 

событиях школы 

В течение 

3-х дней 

со дня 

проведени

я 

Зам. директора 

по УВР, 

администратор 

сайта 

Информация размещается на официальном сайте школы в разделе НОВОСТИ, 

ИНФОРМАЦИЯ. 
https://shkola4-ekb.uralschool.ru/news 
https://shkola4-ekb.uralschool.ru/?section_id=4 
 
https://vk.com/shkola4ekb 

 

 

 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

12 Организация 

разъяснительной 

работы с 

родителями 

(законными 

представителями) 

по 

противодействию 

коррупции 

«Защита законных 

интересов 

несовершеннолет

них от угроз, 

25.03.2025

-

31.03.2025 

 

 
01.04.2025 
 

 
19.05.-

23.05.2025 

 
27.08.2025 
 

Зам. директора 

по УВР, 

директор 

 

 

 

 
Классные 

руководители 

Проведение приема (консультирование) граждан по вопросам законодательства 

Российской Федерации о противодействии коррупции в образовании 

«Образовательный маршрут сопровождения обучающихся в образовательном 

учреждении», «Правила приема в ОУ» (23 законных представителей). 
Распространение среди родителей памятки «Социальные гарантии детей-

инвалидов». 
 
Вопрос повестки классных родительских собраний «Защита законных 

интересов несовершеннолетних от угроз, связанных с коррупцией» (68 

законных представителей). 
 
Вопрос повестки общешкольного родительского собрания «О запрете сбора 

денежных средств с родителей (законных представителей» (58 законных 

представителей). 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

https://shkola4-ekb.uralschool.ru/news
https://shkola4-ekb.uralschool.ru/?section_id=4
https://vk.com/shkola4ekb
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связанных с 

коррупцией» 
13 Размещение на 

официальном 

сайте школы 

Отчета о 

результатах 

самообследования 

школы 

30.12.2025 Зам. директора 

по УВР, 

администратор 

сайта 

Отчет о результатах самообследования ОУ по итогам 2025 года размещен на 

официальном сайте школы.  

 
https://shkola4-

ekb.uralschool.ru/upload/scshkola4_ekb_new/files/04/5d/045d8fc01dc60c31f2b5976

8af9b962a.pdf 
 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

14 Проведение 

Единых 

информационных 

дней, 

посвященных 

формированию 

правового 

сознания и 

антикоррупционн

ого 

мировоззрения 

обучающихся 

18.03.2025 

 

 

 
21.04.2025

-

25.04.2025 
12.05.2025 
21.10.2025 

Зам. директора 

по УВР, 

социальный 

педагог, 

Классные 

руководители 

Общешкольное мероприятие «К нам едет ревизор» (выставка рисунков, 

плакатов «Коррупция глазами детей», просмотр, обсуждение видео по 

коррупции). 
 

 
Классные часы «Хорошо это или плохо». 

 
Диспут «Зачем знать свои права». 
Общешкольное мероприятие «Так говорят о коррупции» (коррупция в сказках, 

известные люди о коррупции, для меня коррупция — это…). 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

15 Организация 

проведения 

мероприятий, 

посвященных 

Международному 

дню борьбы с 

коррупцией (9 

декабря) 

02.12.2025

-

08.12.2025 
08.12.2025 

 
02.12.2025

- 

 
09.12.2025 
 
09.12.2025 

Классные 

руководители 
 
Учитель 
 
Библиотекарь 

 
Учитель 
 
Классные 

руководители 

Тематические классные часы «Что такое хорошо и что такое плохо», «По 

законам справедливости» (3-9 классы, 78 обучающихся). 
  
Правовая игра «Об истории коррупции» (8-9 классы, 15 обучающихся). 
 
Выставка плакатов, «Живая газета» (совместное рисование портрета 

коррупции), 

(3-9 классы, 18 работ). 
Занимательно-познавательная игра «Путешествие по страницам прав» (2-4 

классы, 25 обучающихся). 
Марафон кроссвордов «Нет коррупции» (7-8 класс, 12 обучающихся). 
Распространение информационных материалов среди родителей (законных 

представителей), 37 родителей очно, материалы размещены в классных 

родительских группах. 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

https://shkola4-ekb.uralschool.ru/upload/scshkola4_ekb_new/files/04/5d/045d8fc01dc60c31f2b59768af9b962a.pdf
https://shkola4-ekb.uralschool.ru/upload/scshkola4_ekb_new/files/04/5d/045d8fc01dc60c31f2b59768af9b962a.pdf
https://shkola4-ekb.uralschool.ru/upload/scshkola4_ekb_new/files/04/5d/045d8fc01dc60c31f2b59768af9b962a.pdf
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16 Реализация 

мероприятий 

Программы по 

антикоррупционн

ому просвещению 

обучающихся в 

рамках АООП 

В течение 

учебного 

года 

Зам. директора 

по УВР 
Реализуется АООП, актуализированная Рабочая программа воспитания через 

ежегодный календарный план воспитательной работы. В рамках 

Антикоррупционного марафона проведены мероприятия: 

актуализирован информационно-просветительский стенд «Все о коррупции», 

тематические классные часы «По законам справедливости», «Что такое хорошо 

и что такое плохо», правовая игра «Об истории коррупции», выставка плакатов, 

рисунков «Коррупция глазами детей», «Живая газета» (совместное рисование 

портрета коррупции), занимательно-познавательная игра «Путешествие по 

станциям прав», марафон кроссвордов «Нет коррупции». 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

17 Проведение 

открытых уроков 

и классных часов 

с участием 

представителей 

правоохранительн

ых органов 

01.12.2025 

 
16.12.2025 

Классные 

руководители 

Сотрудник 

УМВД 

Прошли открытые уроки «Хочу понять, что такое коррупция» по 

антикоррупционному просвещению обучающихся. 

Профилактические беседы инспектора ПДН ОП №6 УМВД по г. Екатеринбургу 

с обучающимися 6,7,8,9 классов. 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

18 Ознакомление 

работников 

учреждения и 

вновь 

поступающих с 

локальными 

актами школы, 

регламентирующи

ми вопросы 

предупреждения и 

противодействия 

коррупции под 

роспись 

Август 

2025 
Зам. директора 

по УВР, 

специалист по 

кадрам 

Все работники ОУ, в т.ч. вновь принятые, ознакомлены с локальными 

нормативными актами по противодействию коррупции, что подтверждается 

подписями в листах ознакомления. Вновь принятые работники проходят 

собеседование по теме «Антикоррупционная оговорка» в трудовых договорах в 

момент заключения договора. 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

19 

 

Проведение 

мероприятий 

разъяснительного 

и 

просветительског

о характера 

(лекции, 

17.03.2025 

 

 
26.03.2025 

 

 

 

Зам. директора 

по УВР 
 Совещание «Законодательство о порядке получения подарков педагогическими 

работниками. Правила безопасного поведения при получении подарка» (25 

педагогов). 
Вопрос повестки педагогического совета №4/25 от 26.03.2025 «Об утверждении 

правил обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в 

ГБОУ СО «Екатеринбургская школа № 4» (26 педагогов). 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 
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консультации, 

совещания и т.д.) 

с работниками 

организации по 

вопросам 

соблюдения 

законодательства 

в области 

противодействия 

коррупции 

24.09.2025 

 

 

12.11.2025 

 
 
03.12.2025 

Совещание «Правовые последствия коррупционных правонарушений для 

педагогических работников» (21 педагог). 

 

Совещание «Формирование антикоррупционного сознания у обучающихся» 

Распространение памятки для педагога «Как педагогу избежать обвинения во 

взятке» (25 педагогов). 

 
Правовой всеобуч «Антикоррупционное поведение педагога» (21 педагог). 

20 Участие 

ответственных 

лиц по 

профилактике 

коррупционных 

правонарушений в 

мероприятиях по 

профессионально

му развитию в 

сфере 

противодействия 

коррупции 

08.12.2025 Ответственный 

за профилактику 

коррупционных 

правонарушений 

Участие в ВКС совещании МО СО. 

Применение в работе материалов, размещенных на сайте МО СО 

https://minobraz.midural.ru/activity/362/,  

Департамента противодействия коррупции Свердловской области 

https://anticorruption.midural.ru, 

 Комитета по противодействию коррупции  

https://kpk-rf.ru 

 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

21 Контроль за 

соблюдением 

законодательства 

о закупках, 

принятие мер по 

устранению 

коррупционных 

рисков 

15.03.2025 

 
25.09.2025 

Ответственный 

за работу по 

выявлению 

личной 

заинтересованно

сти при 

осуществлении 

закупок 

Проведено выполнение условий выполнения 81 договора. Коррупционной 

составляющей не выявлено. 
Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

22 Организация 

контроля за 

эффективным 

использованием 

денежных средств 

при 

23.03.2025 

 

 

25.09.2025 

Ответственный 

за работу по 

выявлению 

личной 

заинтересованно

сти при 

Коррупционной составляющей по закупкам товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд школы во 2 квартале 2024 года в не выявлено. 
 

Коррупционной составляющей по закупкам товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд школы в первом полугодии 2025 года не выявлено, закупки 

осуществляются в соответствии ФЗ от 5.05.2013 г.№ 44-ФЗ «О контрактной 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

https://minobraz.midural.ru/activity/362/
https://anticorruption.midural.ru/
https://kpk-rf.ru/
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осуществлении 

закупок, товаров, 

работ, услуг для 

нужд учреждения 

в целях 

предупреждения и 

профилактики 

коррупции в 

организации 

осуществлении 

закупок 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 

и муниципальных нужд». 

           Просроченная дебиторская и кредиторская задолженности, 

исполнительные листы по обязательствам хоз.договоров в течении отчетного 

периода отсутствуют; 

          Сроки, порядок и качество представления бюджетной, финансовой, 

статистической отчетности, выполнение заданий, поручений (оперативных, 

внеплановых) ГРБС соблюдаются. По фактам проверки внутреннего 

финансового контроля замечаний нет, имеются исправления, которые не ведут к 

искажению финансовой деятельности и отчетности, все недочеты исправляются 

в рабочем режиме. 

 

23 
 

Организация 

контроля за 

обеспечением 

деятельности 

премиальной 

Комиссии по 

распределению 

стимулирующей 

части оплаты 

труда 

25.03.2025 
 

 

 

 

 

 

 
11.06.2025 
 

 

 

 

 

 
25.09.2025 

 

 

 

 

 

 
29.12.2025 

 Проанализированы выписки из протоколов заседаний премиальной комиссии от 

13.01.2025 №1, 06.02.2025 №2.В результате контроля выяснено: распределение 

стимулирующей части фонда оплаты труда осуществляется в соответствии с 

Положением № 5 «О порядке установления стимулирующих выплат работникам 

ГБОУ СО «Екатеринбургская школа № 4», Положением № 6 «О комиссии по 

премированию работников ГБОУ СО «Екатеринбургская школа № 4» 

(ходатайства) с учетом ПЭТ работников ОУ. Коррупционно опасной ситуации не 

выявлено. 
Проанализированы выписки из протоколов заседаний премиальной комиссии от 

08.05.2025№3, 15.05.2025 №4, 11.06.2025 №5. В результате контроля выяснено: 

распределение стимулирующей части фонда оплаты труда осуществляется в 

соответствии с Положением № 5 «О порядке установления стимулирующих 

выплат работникам ГБОУ СО «Екатеринбургская школа № 4», Положением № 6 

«О комиссии по премированию работников ГБОУ СО «Екатеринбургская школа 

№ 4», с учетом ПЭТ работников ОО. 
Коррупционно опасной ситуации не выявлено. 
Проанализированы выписки из протоколов заседаний премиальной комиссии от 

05.08.2025№6, 29.08.2025 №7. В результате контроля выяснено: распределение 

стимулирующей части фонда оплаты труда осуществляется в соответствии с 

Положением № 5 «О порядке установления стимулирующих выплат работникам 

ГБОУ СО «Екатеринбургская школа № 4», Положением № 6 «О комиссии по 

премированию работников ГБОУ СО «Екатеринбургская школа № 4», с учетом 

ПЭТ работников ОО. 
Коррупционно опасной ситуации не выявлено. 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 
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Проанализированы выписки из протоколов заседаний премиальной комиссии от 

30.09.2025 №8, 17.10.2025№9, 15.12.2025 №10,11, 19.12.2025 №12,13   В 

результате контроля выяснено: распределение стимулирующей части фонда 

оплаты труда осуществляется в соответствии с Положением № 5 «О порядке 

установления стимулирующих выплат работникам ГБОУ СО «Екатеринбургская 

школа № 4», Положением № 6 «О комиссии по премированию работников ГБОУ 

СО «Екатеринбургская школа № 4», с учетом ПЭТ работников ОО. 
Коррупционно опасной ситуации не выявлено. 

24 Контроль за 

эффективностью 

использования 

имущества 

образовательной 

организации 

25.09.2025 Зам. директора 

по АХР, главный 

бухгалтер 

Согласно представленной аналитической справке нарушений требований к 

сдаче площадей и имущества не зафиксировано. 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

25 Осуществление 

контроля за 

целевым 

использованием 

средств и 

имущества, 

полученных от 

благотворительно

сти в адрес ГБОУ 

СО 

«Екатеринбургска

я школа № 4» 

25.03.2025 

 

29.12.2025 

Директор, 

главный 

бухгалтер 

Полученные на безвозмездной основе подарки от благотворительного фонда 

«Лучик детства» к Дню защиты детей, Новому году распределены между 

обучающимися в соответствии со списком контингента, благотворителю 

отправлен отчет с предоставлением фотоматериалов. 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

26 Осуществление 

контроля за 

организацией и 

проведением 

итоговой 

аттестации 

11.06.2025 Зам. директора 

по УВР 

Зам. директора по УВР представлена информационная справка от 29.05.2025 об 

организации итоговой аттестации в 2024-2025 учебном году. Итоговая 

аттестация организована в соответствии с приказом от 14.05.2025 №96-ОД «О 

допуске обучающихся к итоговой аттестации» и на основании Положения об 

итоговой аттестации. Коррупционно опасной ситуации не выявлено. 

Выполнено 

в полном 

объеме в 

установленн

ые сроки 

27 Осуществление 

контроля за 

получением, 

учетом, 

11.06.2025 

 

 

03.10.2025 

Зам. директора 

по УВР 

Проверен журнал выдачи свидетельств об обучении. Представлены акты № 1 от 

30.05.2025, акт № 2 от 03.10.2025, акт № 3 от 20.10.2025. 

Нарушений не выявлено. 

Выполнено 

в полном 

объеме в 
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хранением, 

заполнением и 

порядком выдачи 

свидетельств об 

обучении 

 

 

 

20.10.2025 

установленн

ые сроки 

 
ВЫВОД: из 27 мероприятий Плана в 2025 году выполнено 27 мероприятий,  

из них: 

выполнено в полном объеме в установленные сроки – 27 мероприятий; 

выполнено в полном объеме с нарушением установленных сроков – 0 мероприятий; 

не выполнено – 0 мероприятий. 

 

Директор ГБОУ СО «Екатеринбургская школа № 4»                                        А.А. Алябьева 
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